
Schnell ist’s passiert ‒ und Sie geraten als Arbeitnehmerin oder 
Arbeitnehmer unverschuldet in einen Rechtsstreit. Wir sind die 
starke Partnerin an Ihrer Seite, die Sie berät und sich für Ihre 
Rechte einsetzt, damit Sie weiterhin sorglos Ihrer Arbeit nachge-
hen können.

Hier hilft Ihnen das Modul Arbeit weiter (Fallbeispiele)
• Ihnen wird aus heiterem Himmel gekündigt
• Sie erhalten ein schlechtes Arbeitszeugnis
•  Geleistete Überstunden oder der zugesicherte 13. Monatslohn 

werden nicht ausbezahlt
•  Am Ende des Arbeitsverhältnisses wird Ihr Ferienguthaben 

gestrichen
•  Sie werden beschuldigt, ein Arbeitsgerät beschädigt zu haben 

und sollen für den Schaden aufkommen
•  Nach einem Arbeitsunfall werden Sie von der verletzten Person 

angezeigt
•  Sie gehen einer selbstständigen Nebenerwerbstätigkeit nach 

und möchten sich vor Rechtsstreitigkeiten schützen

Ihre Vorteile
•  Finanzielle Absicherung in einem Rechtsfall
•   Entspannt zurücklehnen ‒ 140 Rechtsexpertinnen und  

-experten unterstützen Sie
•  Gut geschützt im Arbeitsleben

Sorglos
arbeiten

Tipp: Mit dem Modul Gesundheit &  
Personenversicherungen kombinieren und 
Rundumschutz im Arbeitsleben geniessen.



Sorglos arbeiten 
Ihr Schutz bei rechtlichen Fragen und Streitigkeiten im Zusammenhang mit Ihrer oder 
Ihrem Arbeitgebenden sowie Ihrer selbständigen Erwerbstätigkeit bis zu einem Jahres
umsatz von CHF 36 000. Gerade im Arbeitsalltag gibt es immer wieder Streitsituationen. Bei den 
daraus entstehenden Rechtsfällen benötigen Sie eine starke Partnerin an Ihrer Seite, die Sie berät 
und sich für Ihre Rechte einsetzt. Mit dem Modul «Arbeit» müssen Sie sich keine Sorgen machen.

Was ist versichert? 

Welcher Fall ist versichert? Beispiel

Rechtsstreitigkeiten als Arbeitnehmerin oder 
Arbeitnehmer mit Ihren Arbeitgebenden

Mein Arbeitgeber kündigte mir und weigerte sich, die Überstunden sowie den Anteil  
am «Dreizehnten» auszuzahlen.

Strafverfahren gegen Sie im Zusammenhang 
mit Ihrer Arbeitstätigkeit

Wegen einer angeblichen Unachtsamkeit meinerseits als Bauführer sei ein Arbeiter  
in eine Grube gestürzt und habe sich schwer verletzt. Deshalb wird gegen mich  
ein Strafverfahren wegen fahrlässiger Körperverletzung eröffnet.

Streitigkeiten über Verträge aus  
Ihrer selbständigen Erwerbstätigkeit

Für mein Nagelstudio habe ich eine Webseite zu einem Fixpreis erstellen lassen.  
Im Nachhinein verlangt der Webdesigner einen höheren Betrag als abgemacht.

Rechtsschutzversicherung Privatpersonen
Modul «Arbeit»

AXA-ARAG Rechtsschutz AG
Affolternstrasse 42, Postfach 6944, CH -8050 Zürich, Telefon 0848 11 11 00, www.axa-arag.ch 16
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Zusatzdeckung Geschäftsleitungsfunktion
Mit Einschluss dieser Zusatzdeckung sind Sie in Ihrer Funktion als Geschäftsführerin, Geschäftsführer oder Geschäftsleitungsmitglied in 
Anstellung versichert.

Gut zu wissen
Für Streitigkeiten im Zusammenhang mit Verletzungsfolgen bei Unfällen oder mit Krank
heiten benötigen Sie das Modul «Gesundheit & Personenversicherungen».
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